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- Poniewa  zmieni y si  
przepisy, to ka dy przypadek, 
o którym dyrektor si  dowie, musi 
automatycznie by  zg oszony do 
rzecznika dyscyplinarnego i to on 
pó niej prowadzi post powanie 
wyja niaj ce i jest ono obecnie 
prowadzone

- Nauczycielowi zarzuca si  
naruszenie godno ci osobistej 
ucznia

- Je eli potwierdzi si  
ten zarzut, wówczas Komi-
sja Dyscyplinarna zdecyduje 
o karze
Nauczycielowi grozi kara od 
nagany z ostrze eniem wzwy . 
Pó niej jest zwolnienie z pracy, 
wydalenie z zawodu, itd
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